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Wideotrening komunikacji

Wideotrening komunikacji (Video Interaction Training — VIT) jest to metoda pracy
z zastosowaniem kamery wideo (Wis i wsp., 1999, s.81)Zostata opracowana w Holandii
w latach 80-tych jako forma pomocy dla rodzin z problemami wychowawczymi
i spotecznymi. Tworcg tej metody jest holenderski psycholog Harrie Biemans (van der Doe,
2000, s. 1; Reczek, 2000, s. 3). Metoda ta polega na nagrywaniu przez trenera rodzicow
I dzieci w trakcie naturalnej sytuacji oraz analizie zasad komunikacji w oparciu 0 nagrany
material filmowy. Podstawa pracy metoda VIT jest zalozenie, ze dobry kontakt i wlasciwa
komunikacja rodzicow z dzieémi, moga pomdéc W rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, a takze im zapobiegac.

VIT jest skuteczng metodg pracy we wszystkich rodzinach, w ktoérych z roéznych
powodow prawidlowa komunikacja zostala zaburzona, badZ nigdy nie miata mozliwosci si¢
wytworzy¢. Metode stosuje si¢ w rodzinach, w ktorych rodzice, na skutek braku pozytywnych
wzorcoOw komunikacyjnych, nie zdotali stworzy¢ prawidlowych relacji ze swoimi dzie¢mi
(Bozacka, 2017, s. 188). Metoda ta adresowana jest rowniez do rodzin z dzie¢mi ze spektrum
autyzmu, z syndromem ADHD (trudnosci w koncentracji uwagi 1 pobudzenie
psychoruchowe), a takze dla rodzin z dzie¢mi o zaburzonym rozwoju spotecznym,
a zwlaszcza zaburzonej predyspozycji do inicjowania kontaktu. VIT stosuje si¢ rowniez
w rodzinach z dzie¢mi niepelnosprawnymi z zaburzong komunikacjg werbalng. Metoda
pomaga rodzicom zauwaza¢ sygnaty wysytane przez dziecko i adekwatnie na nie reagowac.
Umozliwia réwniez okreslenie realnego stopnia rozwoju dziecka i wtasciwej jego stymulacji

(Reczek, 2000, s. 3; Mis, 2001, s. 235).
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Metoda VIT jest bardzo pomocna w budowaniu prawidlowych wigzi emocjonalnych
pomiedzy rodzicami i dzie¢mi. Praca metodg VIT w rodzinie polega na analizowaniu
wspolnie z rodzicami nagranych przez trenera filmow ilustrujgcych interakcje miedzy nimi
i ich dzie¢mi. Wideotrening odbywa si¢ w kilku sesjach. Rodzina i trener spotykaja si¢ raz
w tygodniu. Na pierwszym spotkaniu wazne jest sformulowanie problemu przez rodzicow.
W pierwszym tygodniu nagrany zostaje przez trenera 15-20 minutowy film diagnostyczny
w sytuacji naturalnych kontaktow rodzicow z dzieckiem. Nastepnie trener analizuje
samodzielnie film pod katem wystepowania elementow dobrej komunikacji 1 przygotowuje
si¢ do omowienia filmu z rodzicami. W drugim tygodniu nastepuje omdowienie filmu. Rodzice
otrzymujg rowniez wskazoéwki do pracy. W kolejnym tygodniu nagrany zostaje drugi film,
a w nastgpnym jest on omawiany z rodzicami (Reczek, 2000, s. 4).

Czas pracy metodg zalezy od stopnia skomplikowania problemu z komunikacja
w rodzinie. Wideotrening zwykle trwa od 3 miesiecy do pot roku. Po miesigcu od ostatniej
sesji nagrywany jest film kontrolny, ktory obrazuje efekty wspolnej pracy rodzicow i trenera.
Kontakt miedzy rodzicami i trenerem jest utrzymywany do czasu zakonczenia ostatniej sesji

(film kontrolny), a trener stuzy pomoca i udziela konsultacji przez caly ten okres.

Praca z trenerem VIT przebiega wedlug okreslonej procedury:

1. Spotkanie rodzica lub wychowawcy z trenerem w celu przedyskutowania oczekiwan,
celu pracy.

2. Sesja nagraniowa podczas ktorej trener nagrywa fragment wspolnej aktywnos$ci
dorostego z podopiecznym (ok. 5-10 minut), jest to dowolny moment w ktérym sg
zaangazowani we wspolng aktywnos¢.

3. Trener analizuje nagranie, zwracajac uwage na pozytywne momenty.

4. Dorosty 1 trener spotykaja si¢, wspolnie ogladaja nagrania najbardziej pozytywnych
1 udanych momentow tj. momenty porozumienia, dzielenia uwagi, zrozumienia siebie
na wzajem, dzielenia radosci; z uwzglednieniem ,,dzieki czemu to si¢ udato, jak do
tego doszlo” 1 wyznaczaja ¢wiczenia, czyli ustalaja co warto kontynuowac

w komunikacji z danym podopiecznym.
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W zaleznosci od potrzeb i dynamiki pracy wykonuje si¢ kilka — kilkanascie nagran

1 omowien.

=

2.

Efekty pracy metoda VIT:

poprawa relacji w rodzinach,

dobra atmosfera interakcji,

mozliwos¢ ugodowego rozwigzywania konfliktéw miedzy rodzicami i ich dzie¢mi,
wspieranie rodzicéw w ich kompetencjach wychowawczych,

dostrzeganie mocnych stron dziecka,

nauka zasad dobrej komunikacji przez rodzicow i dzieci,

stosowanie zasad dobrej komunikacji w relacjach poza rodzing (VIVA -

Neurologopedia).

Efekty w odniesieniu do rodzin z dzieckiem ze spektrum autyzmu:

Poznanie drog porozumiewania sig:

zmniejsza liczby konfliktow i konfrontacji,
buduje dobrg atmosfere interakcji,
pozwala docenia¢ sukcesy,

sprzyja rozumieniu podopiecznych.

Nabieranie $wiadomosci wtasnych mocnych stron sprzyja:

podwyzszeniu wlasnej motywacii,

zwigkszeniu pewnos$ci wlasnych kompetencii,
$amorozwojowi,

byciu bardziej swiadomym partnerem w interakcji,

petniejszemu wykorzystaniu wlasnych umiejetnosci.

Zwigkszenie wrazliwo$ci na potrzeby dziecka:

pomaga w refleksji o potrzebach i samopoczuciu podopiecznych,
zwigksza swiadomo$¢ elementow interakcji oraz jak wptywaja na podopiecznych,
zwieksza 1lo$¢ codziennych ,,matych sukcesOw” w pracy i pozwala na pekiejsze ich

docenianie (polskiautyzm.pl).
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